Syndical Naotional des Ingénieurs
des Travaux Publics de I'Efc

et des Collectivites

Croupement fondé en 1855

FORCE OUVRIERE

Paris, le 20 mars 2015

Objet : dérogation a la mise en place du RIFSEEP

Monsieur le directeur des ressources humaines,

Par lettre en date du 23 février 2015, le secrétaire général de notre syndicat vous a indiqué
notre rejet du régime indemnitaire RIFSEEP, inadapté au corps des ITPE, et a exigé la
communication de la liste des corps proposés au régime dérogatoire par votre administration
aupres de la DGAFP.

La commission exécutive, réunie les 19 et 20 mars 2015, constate votre silence, alors que
I'échéance fixée par la circulaire du 5 décembre 2014 se rapproche. Elle ne peut pas
I'accepter !

La commission exécutive exige que la DRH du MEDDE/MLETR annonce la demande de
dérogation faite pour le corps des ITPE, pour laquelle les arguments principaux sont
développés dans la plate forme commune des syndicats nationaux FO du 9 mars 2015, ci-
jointe.

Cette demande de dérogation pour les ITPE se justifie d'autant plus dans le contexte des
plans sociaux généralisés et affichés qui concerneront au premier chef les cadres, sommés
d'effectuer une mobilité « volontaire » au risque de perdre leur positionnement dans les
structures, et donc, en format RIFSEEP, de voir leur part IFSE réduite a leur position dans
I'organigramme, c'est-a-dire accepter la baisse de leur régime indemnitaire !

Une demande de dérogation largement justifiée pour le corps des ITPE par la construction
de leurs parcours professionnels, qui passe par des mobilités entre services du
MEDDE/MLETR, établissements publics, collectivités, et ce avec un rythme moyen de 4,5
années sur chacun des postes.

Une demande de dérogation inévitable par le fait que les ITPE n'accepteront pas que I'année
de décalage de versement des ISS soit reportée a leur départ en retraite !

La commission exécutive considére ce point comme crucial pour le corps des ITPE.

En I'absence de réponse rapide de votre part, nous mandatons notre Bureau national pour
faire état de nos revendications directement auprés de la DGAFP.
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