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Malus indemnitaireMalus indemnitaire
Pour les ITPE reclassés du 7e au 6e 
échelon (ou qui étaient en passe d'y 
parvenir!), le passage à PPCR pourrait 
bien s'accompagner d'un préjudice sur 
leurs ISS ! 

L'arnaque PPCR : une vaste supercherie ne visant
 que la compression des dépenses de l’État

Les effets toxiques de PPCR
1 AN

PLUS TARD

Avec le SNI, 
Réagis à cette ignominie !

● Les prétendues revalorisations indiciaires 
étaient tellement en trompe-l’œil qu'elles 
ont purement et simplement été 
supprimées en 2018 !

● En aucun cas, ces maigres évolutions ne 
pourront pallier aux effets du 
ralentissement généralisé des carrières 
des ITPE.

● Les autres atteintes au pouvoir d'achat 
des fonctionnaires (hausse du taux de 
pension civile, hausse de la CSG non 
compensée dans le temps, …) se sont, 
elles, bien mises en place en 2018.

https://www.snitpect.fr/carrieres-2/statut-corps-des-itpe/ppcr-pas-daugmentation-dindice-a-attendre-en-2018/
http://www.snitpect.fr/wp-content/uploads/2016/11/LatribuneFO_1249_PPCR_p46-55_c.pdf
https://www.snitpect.fr/carrieres-2/remunerations-carrieres-2/generalites-sur-les-remunerations/ppcr-et-reforme-des-retraites-pourquoi-ta-paye-a-baisse-en-janvier-2018/
https://www.snitpect.fr/carrieres-2/remunerations-carrieres-2/generalites-sur-les-remunerations/hausse-de-la-csg-une-indemnite-fictivement-compensatrice-qui-perime-en-2019/
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