Force Ouvriere

Voies Navigables de France

Paris, le 4 octobre 2018
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DECLARATION PREALABLE
a la réunion DG/DSC du 4 octobre 2018
. J

Monsieur le Directeur Général,
Mesdames et Messieurs
Camarades,

FORCE OUVRIERE va une nouvelle fois vous interroger sur un sujet embarrassant :

« AVEZ-VOUS ENFIN RECU VOTRE LETTRE DE MISSION ? »
Si ce n’est toujours pas le cas aujourd’hui :
« PENSEZ VOUS RECEVOIR UN JOUR CETTE FAMEUSE MISSIVE ? »

Pour notre part, nous commencons a douter sérieusement que les tutelles soient en
mesure de vous fixer une trajectoire, qu’elle soit financiere ou en effectif, pour les années
a venir. Dans un tel contexte, la signature d’un COP nous parait peu vraisemblable.

En agissant de la sorte, les tutelles vous contraignent a gérer notre établissement « au
fil de I'eau » et cela ne permet pas aux personnels de pouvoir se projeter !

Ce contexte déplorable pese sur notre avenir, nos missions, nos métiers et notre outil
de travail « LA VOIE D'EAU ».

A ce propos, FORCE OUVRIERE a appris, avec consternation, que VNF allait encore
perdre 96 postes en 2019. Nous exigeons que |I'EPA-VNF exerce un lobbying fort et
incessant au-pres de notre Ministere de tutelle pour combler les vacances de postes dans
toutes les catégories d'emplois. Il en va de la survie de notre établissement et de la voie
d’eau. FORCE OUVRIERE affirme que ce ne sont ni les baisses de niveau de service, ni
les déclassifications, ni les mutualisations qui améliorent le fonctionnement des services.
En particulier, en ce qui concerne les fonctions supports ou les personnels se retrouvent
pressurés et éloignés des collegues pour qui ils interviennent. A ce titre, FORCE
OUVRIERE a écho de certains projets de réorganisations dans les filiéres supports,
menés par ailleurs dans le plus grand secret. FORCE OUVRIERE vous a interpellé sur
la filiere domaniale et vos réponses ne nous ont pas convaincu ! De plus, FORCE
OUVRIERE sait également que la quasi-totalité des activités de bureau vont étre
impactées. Allez vous continuer d’avancer masqué ? Ou bien allez vous prendre
conscience de la nécessité de faire preuve d’'un minimum de transparence a I'égard des
représentants du personnel que nous sommes ?
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Au premier janvier 2019, les personnels de VNF vont se voir appliquer le prélevement a
la source. Si nous avons pris acte du sérieux avec lequel vous abordez ce sujet
important, FORCE OUVRIERE tient & attirer votre attention sur la plus grande vigilance
qu'’il convient de porter sur les mouvements de paie avec la question des régularisations
de primes en fin d’année, les erreurs ou les retards de paie au détriment des agents.
Tout doit étre fait pour que ces mouvements soient pris en compte sur les paies de
novembre ou de décembre, afin que les agents ne soient pas pénalisés par cette situation
en 2019.

Concernant I|'application du RIFSEEP au sein des personnels concernés, FORCE
OUVRIERE vous demande de revoir votre projet d’instruction qui a été rejeté a
l'unanimité en CTU-Public. En effet, non content de rendre opaque la répartition du
CIA (Complément Indemnitaire Annuel) avec une modulation passant du « tout ou rien »,
renforgcant les inégalités indemnitaires, vous limitez le versement de I'intérim au seul
personnel « encadrant » | Encore une fois, ce sont les catégories de personnel dont le
salaire est le plus bas qui seront Pénalisés. D’autant plus que de nombreux postes
vacants sont gelés, ce qui se répercute sur leur charge de travail.

Les DSC Force Ouvriere
de I'EPA-VNF

LE 6 DECEMBRE 2018
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