
République française

FICHE DE POSTE

Un-e Chargé-e de projets ferroviaires et pôles 
d'échange métropolitains du littoral azuréen

N° : 104224593

Direction : DIRECTION DES INFRASTRUCTURES ET DES GRANDS 
EQUIPEMENTS
Service : SERVICE INFRASTRUCTURES FERROVIAIRES ET POLES 
D'ECHANGES

POSTE À POURVOIR 

Missions 

Placé-e sous la responsabilité de la chef de service et au sein de la Direction
des Infrastructures et des Grands Equipements, il ou elle aura pour mission 
de :  
- organiser et préparer les comités techniques, politiques et stratégiques des 
projets ferroviaires et pôles d'échanges du littoral azuréen,
- piloter, à moyen terme, et pour le compte de la collectivité  la gare et 
bifurcation de Cannes Bocca, les plans de voies de Cannes, Antibes, Nice-
St-Roch et Nice-ville; mais également Mandelieu-Vintimille, Cannes-Grasse
- piloter pour le compte de la collectivité les projets de pôles d'échanges 
suivants : Mandelieu, Juans-les-Pins, Cagnes, Nice-Thiers, Nice-Riquier, 
Villefranche, Beaulieu, Carnoles, Menton
-  suivre la mise en œuvre de la stratégie des gares
- travailler les sujets de fiscalité des PEM

Missions ou activités ponctuelles 

- Assurer le pilotage technique, financier et contractuel et préparer la 
décision politique de l'ensemble des projets en charge,
- préparer les comités techniques et politiques,
- Assurer la qualité des projets dans l'intérêt de la collectivité en tant qu'AOT,
et l'optimisation des coûts d'investissement et de fonctionnement
- Assurer les interfaces techniques et opérationnelles en lien avec les 
chargés de mission du service, et les autres services de la direction générale

- Etablir des comptes rendus d'activités, fiches d'informations, notes de 
validation, communiqués de presse et éléments de communication à 
destination de la direction, des élus et des tiers 



- établir un suivi financier et budgétaire par une gestion rigoureuse des 
projets et dans un souci de maîtrise des coûts

COMPÉTENCES ET QUALITÉS REQUISES 

Savoirs théoriques complémentaires 

- Connaissances approfondies des projets d'infrastructures et de la technique
ferroviaire, du développement des services de transports et de l'offre, et des 
technologies associées, 
- Connaissances approfondies des fonctionnalité d'échanges et de la maîtrise
d'ouvrage de pôles d'échanges 
- Connaissances sur les principes de la demande de déplacements et des 
impacts des projets des territoires sur la demande de transports, 
- Connaissance de socio économie des projets et modèles économiques des 
transports

Savoir-faire 

- Capacité d’analyse et de synthèse, aptitudes rédactionnelles, 
- Capacité anticipation et de projection, créativité, analyse stratégique 
- Savoir concrétiser en action des résultats de réflexion et analyse 
- Capacité à mener un projet, conduire une étude, le ou la partager, 
- Animation de réseaux de partenaires, d’équipe de projets, de groupe de 
travail, 
- Capacité de négociation et de représentation avec le partenariat extérieur 
- Maîtrise du fonctionnement et de la gestion des collectivités territoriales, 
connaissance générale des règles de la commande publique

Savoir être 

Savoir se former, évoluer dans des contextes diversifiés 
Curiosité sur les évolutions sociétales et technologiques 
Etre force de proposition, avoir de la pédagogie, 
Disponibilité, autonomie et bon relationnel 
Polyvalence et esprit d’équipe

FORMATIONS ET DIPLÔMES 

Ingénieur 

CARACTÉRISTIQUES, MODALITÉS ET CONTRAINTES DU POSTE 

Déplacements fréquents dans la partie azuréenne de la Région 

Adresser lettre de motivation + curriculum vitae + arrêté de situation administrative 
sous la référence DIGE/SIFPE/2810/FG/JN/05-2019 dans les meilleurs délais : 

Soit directement par le site internet de la Région :
- Cliquer sur le lien suivant http://www.regionsud.fr/  

http://www.regionsud.fr/


Puis dans la rubrique Pratique – Sélectionner Offres d’Emploi 

Soit par courrier à : Région Provence-Alpes-Côte d'Azur
Monsieur le Président
Conseil Régional Provence Alpes Côte d’Azur
Hôtel de Région
13481 Marseille Cedex 20


