
Pour la filière technique, pour mes rémunérations, je me mobilise !Pour la filière technique, pour mes rémunérations, je me mobilise !

je signe la pétition !je signe la pétition !
Plus d'informations sur www.snitpect.fr 

Exigeons le versement des
primes dues aux ITPE !

Avec le SNI, je demande :

 l’arrêt immédiat des 
forfaitures de l’administration 
qui spolie les ingénieurs 
portant les politiques 
publiques du ministère

pour aller plus loin :
L’arnaque sur le

catégoriel 2021 et
le vol des ISS 2019

#1 – Stopper les atteintes contre nos primes

2019 : non atteinte de la moyenne 
CMI ISS privant 750 ITPE d’une 
progression de leurs primes

2018 : suppression des intérims 
rémunérés (250 à 350€/mois) et de 
la PSR de certains stagiaires

2017 : suppression des mois de 
réduction d’ancienneté liée à 
PPCR (1mois/an permettant une 
progression indiciaire plus rapide)

Depuis 2017 : 
130M€ de masse salariale 
restitués à Bercy par le MTE !
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