DGPA/DP

EVALUATION DES EXPERTS ET DES SPECIALISTES

Comité de domaine : (1)
Année : 

	I. RENSEIGNEMENTS ADMINISTRATIFS

(à remplir par le demandeur)

	

	1. Etat civil :

	Nom :
	Nom de jeune fille :

	Prénom :
	Date de naissance :
	Age :

	

	2. Affectation :

	Service :

	Unité :

	Intitulé du poste :

	Date d’affectation :
	MIGT de rattachement :

	Nom et grade du responsable hiérarchique direct :

	

	3. Coordonnées professionnelles :

	Téléphone :
	Mel. :

	Adresse :



	

	4. Position de l’agent :

	Corps :
	Grade :

	Ancienneté dans le grade :
	Position : (2)


	

	5. Diplômes de l’enseignement supérieur :

	Intitulé du diplôme :
	Option éventuelle : (3)

	Etablissement ayant délivré le diplôme :
	Année d’obtention :

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	

	6. Ressources particulières :

	Langues pratiquées couramment :
	

	Autres :
	

	

	7. Formations continues : (4)


	Intitulé de la formation :
	Organisme :
	Date : 
	Durée : (5)

	Validation : (6)


	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


	II. PARCOURS PROFESSIONNEL

(à remplir par le demandeur)

	

	Poste N :

	Service d’affectation :
	Période d’affectation (années) :

	Unité d’affectation :

	Intitulé du poste :

	Position : (1)


	

	Travaux significatifs réalisés

	Intitulé des travaux, missions ou projets :
	Niveau de responsabilité : (2)


	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	


	Poste N-1 (poste précédent) :

	Service d’affectation :
	Période d’affectation (années) :

	Unité d’affectation :

	Intitulé du poste :

	Position : (1)

	

	Travaux significatifs réalisés

	Intitulé des travaux, missions ou projets :
	Niveau de responsabilité : (2)

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	


	Poste N-2 :

	Service d’affectation :
	Période d’affectation (années) :

	Unité d’affectation :

	Intitulé du poste :

	Position : (1)

	

	Travaux significatifs réalisés

	Intitulé des travaux, missions ou projets :
	Niveau de responsabilité : (2)

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	


	Poste N-3 : (3)

	Service d’affectation :
	Période d’affectation (années) :

	Unité d’affectation :

	Intitulé du poste :

	Position : (1)

	

	Travaux significatifs réalisés

	Intitulé des travaux, missions ou projets :
	Niveau de responsabilité : (2)

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	


(1)	nom du comité de domaine : aménagement, urbanisme, habitat, politique de la ville / bâtiment / eau, environnement et risques / géotechnique / ressources humaines, organisation et fonctions juridiques / ouvrages d’art / routes / systèmes d’informations / transports et sécurité.


(2)	position normale d’activité, mise à disposition, détachement, disponibilité.


(3)	spécialité, voie d’approfondissement.


(4)	formations principales en rapport avec la spécialité.


(5)	cumul des jours de stage.


(6)	obtention d’une habilitation ou d’un autre titre.


(1) position normale d’activité, mise à disposition, détachement, disponibilité.


(2) pilote, chef de projet, participant.


(1) position normale d’activité, mise à disposition, détachement, disponibilité.


(2) pilote, chef de projet, participant.


(3) le demandeur peut ajouter les postes N-4, N-5 etc. s’il le souhaite.
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