DGPA/DP


EVALUATION DES EXPERTS ET DES SPECIALISTES

Comité de domaine : (1)
Année : 

Nom de l’agent évalué : 
Date de l’entretien : 

Nom du rapporteur : 

III. EVALUATION

(à remplir par le rapporteur)




1. Principaux travaux, missions  ou projets du poste actuel menés ou en cours :





Description :(2) 








Résultats obtenus :





2. Diffusion des connaissances :




2.1 Principales interventions dans des actions de formation dans la spécialité considérée :

Opérateur (3)
Intitulé :
Public visé :
Durées

(en heures) :


































2.2 Publications et implication dans les réseaux ou groupe de travail :




Articles marquants, livres ou guides publiés :

Libellé :
Revue ou éditeur :
Implication :
Comité de lecture :
Année :




Auteur :
Co-auteur :
Oui
Non






























































Contribution dans des colloques :

Désignation du colloque :
Date :
Intitulé de la communication :
Public concerné :







































Contribution dans des réseaux ou groupes de travail :

Désignation :
Positionnement : (1)
Echelle du réseau : (2)
Responsable :







































3. Activités de conseil significatives : (3)








Productions examinées :





CONCLUSIONS DU RAPPORTEUR :




Critères
Appréciations sur le niveau


Moyen
Bon
Très élevé




Niveau de diplôme : (1)







Langues :







Formations continues suivies :







Parcours professionnel :







Travaux réalisés dans les postes précédents :







Travaux du poste actuel :







Publications :







Interventions dans des actions de formation :







Implication dans les réseaux ou groupes de travail :







Activités de conseil :







AVIS DU RAPPORTEUR SUR LA VALORISATION ET L’ENRICHISSEMENT DES COMPETENCES :





Avis sur l’évolution dans le poste actuel :







Conseils sur le parcours professionnel :







Conseils sur le projet individuel de formation :







Description de la spécialité (mots clés) :


Mot n°1 :



Mot n°2 :



Mot n°3 :



Mot n°4 :






SYNTHESE DU RAPPORTEUR :





Rayonnement : (2)





National

International







Qualification : (2)





Spécialiste 

Expert







Ancienneté dans le domaine :





(	1)	nom du comité de domaine : aménagement, urbanisme, habitat, politique de la ville / bâtiment / eau, environnement et risques / géotechnique / ressources humaines, organisation et fonctions juridiques / ouvrages d’art / routes / systèmes d’informations / transports et sécurité.


(	2)	indiquer dans la description les niveaux de responsabilité (pilote, chef de projet, participant) et les niveaux de complexité (1, 2 ou 3 par ordre croissant) des travaux menés.


(	3)	CIFP, DRE, DDE, CETE, Ecoles, Universités…


(	1) animateur, rapporteur, participant.


(	2) local,  national, international.


(	3) par exemple avis oral, avis écrit, rapport.


(	1) cocher « bon » pour un niveau master, « très élevé » pour un niveau doctorat.


(	2) cochez la case correspondante.
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